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II Informazioni Personali 

 
 

Marianna Elena PATRINI 
Milano, 27 Marzo, 1978 
Residente a Rivolta d’Adda (CR) 
Coniugata con due figli 

 
 
 
 
 
 

II Esperienze Professionali 
 

Dal 2013 

Operations Manager 

Gestione organizzativa ed operativa del personale e delle business unit  

 

Società di Locazione, Vendita, Assistenza tecnica di mezzi per la movimentazione logistica  

Azienda Certificata Iso 9001:2015 - Azienda Accreditata a Regione Lombardia per la formazione professionale 

 

II Principali mansioni 

 
Pianificazione, Organizzazione e Controllo processi aziendali  

Gestione Acquisti  

Organizzazione del personale 

Supervisione della contrattualistica e del Marketing aziendale 

Coordinatore della Formazione interna 

Rappresentante della direzione – Responsabile della qualità  

Coordinatore e Certificatore delle competenze della scuola di formazione professionale 

Rapporti con gli enti istituzionali e le associazioni di categoria 

 
 

Dal 2005 al 2013 

Assistente di Direzione. Funzione Organizzazione e controllo dei processi interni 
  

Società di Vendita, Assistenza tecnica e Locazione di mezzi di movimentazione logistica 

Fino al 2012 Amministratore Unico di Azienda operante con l’estero 

 

II Principali mansioni 

 
Gestione della contrattualistica e degli acquisti generali 

Supervisione del Marketing aziendale  

Coordinatore della Formazione interna 

Coordinatore e certificatore dei crediti formativi della scuola di formazione professionale 

Rapporti con gli enti istituzionali e le associazioni di categoria 

Dal 2013 Organizzazione e gestione del personale 
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II Istruzione e Formazione 

 
Dal 2005 

Formazione continua manageriale e corsi di perfezionamento delle competenze professionali, 
presso vari enti formatori ed associazioni di categoria. Focus su Organizzazione – Gestione Risorse 
Umane – Certificazione delle competenze – Pubblic Speaking – Team Building 
 
 
 

Anno Accademico 2005 

Master Post Laurea in Gestione delle Risorse Umane 

Istituto Infor Milano 

 
Anno Accademico 2004/2005 

Laurea Magistrale in Scienze Politiche Sociali  

Università Cattolica del Sacro Cuore – Sede di Milano 
 

Tesi in Sociologia del Lavoro e delle relazioni industriali. “La Formazione continua nella contrattazione 

collettiva: i progressi compiuti e le questioni aperte. Il caso dell’industria metalmeccanica”  

Relatore Chiar.mo Prof. Michele Colasanto 

 
Anno Scolastico 1996/1997 

Diploma di Scuola Superiore – Licenza di Liceo Linguistico 

Liceo Linguistico Facchetti – Treviglio 

 

 
 

II Conoscenze Linguistiche   

MADRELINGUA ITALIANA 

Altra Lingua INGLESE SPAGNOLO FRANCESE 

Capacità di lettura MOLTO BUONO BUONO BUONO 

Capacità di scrittura MOLTO BUONO BUONO SCOLASTICO 

Capacità di espressione orale MOLTO BUONO DISCRETO SCOLASTICO 

 

 
 

II Capacità e competenze Organizzative 
 

Comprovata capacità di interazione ai vari livelli di un’organizzazione complessa, con spiccata 

predisposizione al problem solving. Spirito di iniziativa 

Forte orientamento al risultato. Flessibilità e determinazione 

Ottima capacità di organizzazione delle attività produttive, nella gestione del personale e nella 

distribuzione delle competenze. Capacità di pianificazione delle attività e monitoraggio dei processi 

 

 

II Capacità e competenze Informatiche 

 

Ottimo utilizzo del personal computer in ambiente Windows. Ottima conoscenza del pacchetto 

Office. Buona conoscenza dei gestionali aziendali più diffusi 
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II Ulteriori informazioni – Impegno Civico 
  

Dal 2006 
 

Consigliere Comunale Capogruppo, già Assessore allo Sport - Cultura – Tempo Libero e Turismo – 

Politiche Giovanili e Pari opportunità 

Giunta Comunale – Sindaco Sen. Lamberto Grillotti, (2006-2011) - Comune di Rivolta d’Adda 

 

Dal 08.10.2021  
 

Vicesindaco e Assessore Servizi alla persona ed alla famiglia - Scuola e Cultura  

Giunta Comunale - Sindaco Prof. Giovanni Sgroi - Comune di Rivolta d’Adda  

 

 
 

II Ulteriori informazioni – Impegno Sociale 
 

 

Dal 2015 
 

Membro del Rotary International – Club Pandino Visconteo – Distretto 2050  

AR 2016-2020 Prefetto di Club - Membro del consiglio direttivo  

Primo Riconoscimento Paul Harris Fellow nel 2017, assegnato dal Rotary Club Pandino Visconteo 

AR 2020-2021 Presidente di Club  

Secondo Riconoscimento Paul Harris Fellow nel 2021, assegnato dal Distretto Rotary 2050 

 

 
 

II Ulteriori informazioni – Impegno Area sport e tempo libero 
 

Dal 2000 al 2006 
 

Segretario organizzativo di Associazione Sportiva dilettantistica multidisciplinare 

  

Dal 2001 al 2008 
 

Team Leader organizzativo di eventi sportivi a scopo benefico. 

 

Dal 2006 ad oggi 
 

Collaborazioni con l’associazionismo sportivo a fini organizzativi. 


