COMUNE di RIVOLTA D’ADDA
Provincia di Cremona

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO, DI UNA UNITA DI PERSONALE - AREA DEGLI
ISTRUTTORI - PROFILO PROFESSIONALE “ISTRUTTORE DEI SERVIZI DI
BIBLIOTECA”.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE

La Commissione esaminatrice del concorso in oggetto, nominata con determinazione comunale n.
76 del 29/01/2025 ha determinato i criteri e le modalita che saranno seguite nella formulazione e
valutazione delle prove concorsuali, stabilendo quanto di seguito indicato, a norma del bando del
concorso e ai sensi della vigente normativa.

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA SCRITTA
(punteggio minimo per il superamento della prova: 21/30)

Verranno sottoposti al candidato:
» n.3 domande a risposta aperta sulle materie d’esame:
il punteggio massimo attribuibile a ciascuna domanda é pari a 10 punti, secondo i criteri
sottoindicati:
Capacita espositiva: max 12 punti;
Capacita di sintesi: max 8 punti;
Conoscenza della materia: max 10 punti;

Punteggio massimo per la seguente prova & di trenta (30) punti.

Il tempo concesso per lo svolgimento della prova scritta e di 120 minuti.

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA ORALE
(punteggio minimo per il superamento della prova: 21/30)

La prova orale consiste in un colloquio, volto ad accertare le conoscenze logico-tecniche del
candidato sulle materie indicate nel bando di concorso.

Inoltre, durante I’espletamento della prova orale la commissione procedera all’accertamento della
conoscenza della lingua inglese

Durante le prove i candidati non potranno consultare testi o appunti di alcun genere, né avvalersi
di supporti cartacei, di telefoni portatili, di strumenti idonei alla memorizzazione di informazioni
o alla trasmissione di dati, ne comunicare tra di loro, né introdurre alcun oggetto nell’aula ove si
svolge la prova. In caso di violazione, la commissione esaminatrice delibera 1I’immediata
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esclusione dal concorso.

Criteri di valutazione del colloquio sulle materie indicate nel bando di concorso:

I’appropriatezza del linguaggio e della terminologia usata: max 4 punti;

grado di pertinenza e di completezza delle risposte alle domande nonché la capacita di sintesi:
max 9 punti;

grado di conoscenza e I’approfondimento giuridico degli argomenti trattati: max 9 punti;
chiarezza espositiva: max 8 punti;

Criteri di valutazione prova inglese:
Idoneita. Non viene assegnato alcun punteggio.

Supera la prova il candidato che consegue il punteggio minimo di 21/30



